
مدیرعامل پالایشگاه آبادان پای صحبت کارکنان ارکان ثالث نشست

مدیرعامل و مدیران شرکت پالایش نفت آبادان با کارکنان پیمانکاری این شرکت دیدار و به 
پرسشهای آنان پاسخ گفتند.

به گزارش روابط عمومی شرکت پالایش نفت آبادان، شامگاه روز گذشته در پی فراخوان اعلامشده کارکنان ارکان 
ثالث این شرکت در دیداری رودررو  پرسشها و مطالبات خود را با مدیرعامل مطرح کردند. 

 مدیرعامل پالایشگاه آبادان در این نشست پرسش و پاسخ، گفت: در ۲ سال گذشته این دومین دیداری است که با 
جمع قابلتوجهی از نیروهای ارکان ثالث داشتهام و این بهجز دیدارهای گروهی و یا ملاقات در فضاهای همچون 

واحدهایی عملیاتی و کارگاه مرکزی است و این دیدارها همیشه مایه خرسندی من بوده است. 

وی برگزاری جلسه رسمی با نمایندگان کارکنان پیمانکاری این شرکت برای احصای مطالبات این گروه از کارکنان در 
سال گذشته را یادآور شد و افزود: در آن جلسه برای درخواستها مصوباتی به تصویب رسید که تمام موارد پیگیری 

شده برخی نتیجهبخش بوده و سایر موارد همچنان در حال پیگیری است. 

قیم خطاب به جمع حاضر ادامه داد: همه کارکنان اعم از رسمی، قراردادی یا پیمانکاری یک خانواده هستند و من 
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خود را پدری میدانم که قادر به بیتفاوتی نسبت به فرزندان خود نیست و این باور به خاطر الفتی است که به 
پالایشگاه آبادان بهعنوان یک آبادانی دارم و از گذشته با من همراه بوده است.  

مدیرعامل شرکت پالایش نفت آبادان پرداخت بهموقع حقوق، رفع مشکل بیمه تکمیلی، همگانی کردن 55 ساعت 
اضافهکاری مازاد بر ساعت، پیگیری حذف پیمانکار بهعنوان واسطه میان شرکت و کارکنان و اختصاص باشگاه پیروز 

بهعنوان باشگاه خودگردان را از دیگر اقدامات انجامشده در دو سال اخیر برای رفاه کارکنان پیمانکاری یادکرد. 

وی در پایان متذکر شد: برخی مطالبات از مجرای قانون قابلپیگیری است اما برخی دیگر مجرای قانونی برای تحقق 
آنها وجود ندارد که نیازمند ورود قانونگذاران برای اصلاح مفاد قانونی است.


